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Resumen

Los licenciados en lenguas extranjeras ademas de desarrollar las
competencias comunicativas necesarias para ensefiar una lengua, requiere
el desarrollo de competencias investigativas para poder dar respuesta a las
problematicas que emergen dentro del aula y en los entornos educativos.
En este sentido, este articulo se enfoca en reflexionar sobre la manera
cémo se desarrollan las competencias investigativas de los docentes en
lenguas extranjeras, la importancia que los docentes formadores tienen
como modelos, motivadores y desarrolladores de dichas competencias en
los futuros licenciados. Luego se presenta la reflexion como eje
fundamental para el desarrollo de los procesos investigativos desde un
enfoque praxeoldgico. Finalmente, se discuten las razones por las que los
docentes en lenguas extranjeras deciden investigar. De esta reflexién se
concluye que los docentes formadores tienen la gran responsabilidad tanto
de desarrollar sus propias competencias investigativas, como de motivar y
generar la cultura de investigacion dentro de los docentes en formacion
para generar cultura de innovacion y solucién de problemas en los
contextos educativos.

Palabras clave: competencias Investigativas, Docentes en Formacion,

Préctica Investigativa

Abstract

In-service teachers in foreign languages need to develop the
communicative competence necessary to teach a language, as well as
research competences to be able to respond to the problems that emerge
in the classroom and in educational environments. In this sense, this article
focuses on reflecting on the way teachers in foreign languages develop
research competence, the importance that teacher trainers have as models,
motivators and developers of this competence in pre-service teachers.
Then reflection is presented as a fundamental axis for the development of
the investigative processes from a praxeological approach. Finally, the
reasons why foreign language teachers decide to investigate are discussed.
From this reflection, it is concluded that teacher trainers have a great
responsibility to develop their own investigative skills, and to motivate
and generate a research culture within teachers in training to generate a
culture of innovation and problem solving in educational contexts.

Keywords: Research competence, Pre-service teachers, Research Practice
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Introduccion

En las Gltimas tres décadas ha aumentado la importancia al desarrollo de las competencias
investigativas, especificamente en las instituciones de educacion superior. Los programas
academicos han dado bastante relevancia al desarrollo de estas habilidades en la formacion de los
nuevos profesionales. El docente de inglés no solo necesita demostrar competencias propias de su
profesion, las cuales hacen referencias al dominio del idioma, que, para el caso de los docentes de
lenguas extranjeras, es estas son su saber hacer. Adicional del acervo de competencias que
incluyen: competencias humanas, pedagodgicas y didacticas, tecnoldgicas e interculturales, es
necesario el desarrollo de competencias investigativas, que permiten configurar los habitos, los
capitales (social, relacional, simbdélico) y reconocer el campo en el que esta inmerso su quehacer
docente (Henao & Baron).

Las competencias investigativas, impactan directamente en los procesos académicos vy el
desempefio docente puesto que le permiten al maestro indagar, reflexionar, aportar nuevos
conocimientos y motivar a sus estudiantes en la cultura del aprendizaje continuo, la curiosidad y la
conciencia a contribuir en la mejora de los procesos de su area de formacion (Varén, et al 2020).

Solo a través de las practicas investigativas el docente busca, evalla y analiza teorias
existentes dando origen a nuevos conocimientos que lo lleven a cambiar o reafirmar sus creencias
y convicciones frente a la educacion y la ensefianza. El docente, seguin su formacion académica y
conocimientos disciplinares propicia escenarios pertinentes para el intercambio de saberes entre
los distintos actores que participan en el proyecto de investigacion, lo que permite la construccion
de aprendizajes significativos, Loaiza Falcon et at. (2020).

La investigacion permite, ademas, que los profesores innoven en su proceso de ensefianza
en la universidad con el proposito de mejorar el aprendizaje de los alumnos, la adaptacion a su
nuevo perfil, la satisfaccion de los requisitos de los organismos de acreditacion, la reestructuracion
o0 los cambios internos, el estimulo de la motivacion general, la inspiracion y el estimulo y el
considerarse innovadores ( Willis D et al. 1993).

Este articulo presenta una reflexion sobre la importancia de los procesos investigativos y
las implicaciones para los docentes investigadores en lenguas extranjeras. Asi mismo se abordan
las posibles dificultades que encuentran los docentes a la hora de tomar decisiones para investigar
y se finaliza con la inclusién de modelo praxeolégico como modelo de reflexion permanente que

conlleva al desarrollo de procesos investigativos.
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Implicaciones para el docente investigador en programas de licenciatura en lenguas
extranjeras
El docente formador en programas de licenciatura en lenguas extranjeras, dentro de su rol
docente cumple una mision importante que consiste en orientar a los estudiantes en los
conocimientos en investigacion y promover en ellos la motivacién hacia la investigacion. Razon
por la cual, el profesor necesita realizar un proceso de reflexion permanente basado en la
observacion, la indagacién, la habilidad para cuestionar, argumentar, contra argumentar y estar en
constante actualizacion profesional. En este sentido, debe estar en capacidad de proponer y hacer
implementaciones pedagdgicas que posibiliten el desarrollo académico exitoso de sus estudiantes,
asi mismo, tener la capacidad para sistematizar sus propuestas, basadas en la reflexion y
socializarlas en redes y comunidades académicas y cientificas.
Por esta razon, desde una perspectiva propia, el docente de lenguas extranjeras en programas
de licenciatura necesita desarrollar las competencias en estos siete pasos:
= Observar el contexto: Implica conocer sus estudiantes, su entorno, contexto,
necesidades e intereses.
= Reflexionar: Este proceso se debe desarrollar en todos los momentos: antes,
durante y despueés de su intervencion pedagégica.
= Indagar: Implica estar en constante formacion y conocer las nuevas tendencias en
el campo de la ensefianza. El docente debe estar al tanto de las tendencias
pedagogicas contemporaneas, asi como de las didacticas especificas, que implican
el uso de la tecnologia para crear entornos virtuales como complemento a la
presencialidad
= Proponer: Atreverse a hacer nuevas propuestas pedagdgicas, esto implica crear,
innovar, cambiar paradigmas y salir de la tradicion.
= Argumentar/ contra argumentar: tener la habilidad para presentar tesis basado
en la fundamentacion tedrica, epistemologica y hecho concreto.
= Sistematizar: Toda experiencia pedagOgica debe ser sistematizada como
contribucion al proceso educativo que den cuenta de las innovaciones pedagogicas

y contribuyan con la resolucion de situaciones en los contextos educativos.
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= Comunicar: Una vez realizada la sistematizacion de una experiencia, el paso a
seguir es comunicar; es decir socializar los resultados, fortalezas y oportunidades
de mejora como contribucion al proceso educativo en una comunidad académica.

Si bien es cierto el docente de lenguas extranjeras debe alcanzar un éptimo desarrollo de
competencias comunicativas en el idioma que ensefia, esto no es suficiente ya que también esta
Ilamado a desarrollar procesos investigativos desde su quehacer docente. El desarrollo de
competencias investigativas le permite identificar problematicas del contexto, reflexionar y hacer
propuestas en aras de solucionar problemas.

Su rol va mas all& de ser un transmisor de conocimientos o un modelo linguistico que pueda
ser imitado por sus estudiantes. Cortez (2008) afirma que el docente de lenguas extranjeras, ademas
de ser un usuario con altas competencias comunicativas en la lengua que ensefia, debe ademas ser
un estudioso e investigador de la lengua extranjera y un conocedor a profundidad de su lengua
materna, es decir, debe ensefiar lo que investiga e investigar lo que ensefia.

En concordancia con lo planteado por Cortez et al., (2013), en la ensefianza de una lengua
extranjera inciden varios factores que el docente debe conocer a profundidad. Unos son los factores
internos de la lengua, es decir su estructura, pero también existen factores externos que estan
relacionados con los contextos culturales, sociales, politicos, religiosos, entre otros, que son
propios de las comunidades hablantes de un idioma. Para esto el docente debe tener un amplio
conocimiento que le permita orientar a sus estudiantes en el desarrollo de competencias
interculturales y globales.

Ahora bien, en el caso de los docentes formadores de docentes en lenguas extranjeras,
tienen un reto mayor, su desempefio pedagdgico debe ser el modelo para sus estudiantes, ese
desempefio incluye competencias en lengua extranjera, competencias investigativas, competencias
didacticas y competencias humanas. Es decir que el docente de programas de licenciatura ademas
del conocimiento de su disciplina, que en este caso serian las competencias en la lengua que
ensefan, debe tener las habilidades para ensefiar, conocimientos pedagogicos, las tecnologias de la
comunicacion y una vision global de la ensefianza desde los contextos globales; es decir las
tendencias globales llevadas al contexto local.

En educacidn, los procesos son dinamicos, en la ensefianza de las lenguas extranjeras
mucho maés, puesto que cada vez aparecen nuevas tendencias metodologicas que surgen de

procesos investigativos. Por esto, el profesor debe mantener una actitud activa y estar a la
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expectativa de las necesidades, exigencias y retos en educacion que las nuevas generaciones
exigen.

Ahora bien, en la ensefianza de lenguas extranjeras en educacion superior y especialmente
en los programas de licenciatura, las clases deben tener un rasgo distintivo, es decir que una clase
de inglés o cualquier otro idioma extranjero no puede tener las mismas dindmicas ni procesos que
en primaria, secundaria o de un instituto de lenguas, dado que los propdsitos de formacion son
diferentes para cada uno de estos contextos.

En las clases de lengua extranjera de los programas de licenciatura se debe tener presente
que se estdn formando futuros docentes de lenguas extranjeras, por lo tanto, en la clase se debian
tener en cuenta los siguientes aspectos:

1) La ensefianza de las competencias comunicativas desde la inclusién de metodologias de
vanguardia y

2) La ensefianza de las didacticas especificas. Es decir que el docente a la vez que esta
ensefiando el idioma debe hacer evidente las metodologias y las estrategias que esta utilizando para
que el estudiante se familiarice con el 1éxico propio de su profesion.

3) Involucrar el desarrollo de competencias globales dado que estas hoy por hoy valores
como la tolerancia, respeto mutuo, comprensién del otro, representan un insumo importante que
requiere todo ser humano para vivir en armonia en un mundo multicultural y globalizado.

De acuerdo con lo anterior, una tarea del docente es preparar a los estudiantes para
desenvolverse acorde a las exigencias del mundo moderno, para esto es necesario desarrollar la
capacidad para reflexionar sobre aspectos internacionales, nacionales, regionales y locales, lo que
implica tener la visién de mundo que le permita comprender su propias realidades con base en el
respeto y valorando las demas perspectivas de mundo desde la individualidad y diferencias
buscando el bienestar lo que propicia una disminucion en los niveles de cualquier clase de
violencia.

Usualmente la formacion en pedagogias y didacticas especificas se desarrollan en los
cursos de didacticas que estan contemplados en el plan de estudios. Sin embargo, el espacio de
clase de lengua extranjera seria el espacio ideal y propicio para que el estudiante aprenda desde
situaciones reales, es decir una ensefianza contextualizada basada en la reflexion permanente. Estos
tres componentes pueden ser integrados de manera efectiva en el aula de clase: la ensefianza del

idioma desde la evidencia de las competencias didacticas especificas y las tematicas interculturales
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que preparan al estudiante en las competencias globales necesarias para transitar en el mundo actual
(Ariza & Lopez-Fernandez. 2018).

En este aspecto, Ramirez, et al., (2019), afirman que el futuro docente de inglés esta
convocado a pasar de la teoria a la practica a través de la produccion de sus propias metodologias
y postulados, es otras palabras, a la creacion de nuevo conocimiento. La préctica no podria estar
reducida a un proceso de reproduccion e implementacion de técnicas o estrategias. Este debe
trascender, a un proceso de constante observacion, evaluacion y adaptacion, tomando referentes
tedricos que se articulen a la practica para producir nuevas teorias que surgen de la reflexion y el
cuestionamiento permanente.

Para lograr estos propositos, se requieren docentes en constante formacion profesional, que
permitan la actualizacion de saberes teodricos y pedagdgicos y el desarrollo de destrezas para
identificar problematicas dentro y fuera del aula de clase y proponer soluciones. Una tarea del
docente de educacion superior y especificamente el de programas de licenciatura es el de articular
la ensefianza con la investigacion acorde a la misién y compromiso social de la universidad, dicho
de otra manera, desarrollarse como docente investigador.

A este respecto Campos (2003) manifiesta que el rol del docente investigador no es el de
protagonista dentro del aula de clase sino ser un guia intelectual siendo consciente de sus fortalezas
y oportunidades de aprendizaje. En este sentido el docente debe promover oportunidades de
reflexion, favorecer el desarrollo del pensamiento critico, motivar al estudiante para regenerar
nuevas investigaciones a partir de las vivencias propias y problematicas que observe en su entorno.
Para lo cual el docente debe compartir con sus estudiantes los resultados y experiencia
investigativas, socializarlas en eventos y redes académicas para dar ejemplo de su trabajo reflexivo
y comprometido con su comunidad; su ensefianza debe estar centrada en su ejemplo.

El docente investigador puede empezar a indagar y observar sus necesidades y las de sus

estudiantes, analizar e interpretar lo que acontece cada dia dentro del aula de clase, dar la

oportunidad a sus estudiantes de participar en ese acontecer e iniciar proyectos de
investigacion colectivos. Una metodologia de investigacion que puede llevarse a cabo para
recoger percepciones sobre lo que acontece dentro de la clase es la sistematizacion de

experiencias. Peldez y Piedrahita (2018, p. 46)
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Por otra parte, Saavedra et al., (2018) afirman que una tarea propia del docente de lenguas
extranjeras es la de promover la investigacion que surgen de las problemaéticas observadas en su
contexto para contribuir el mejoramiento de su desempefio didactico. Sin embargo, Pérez (2012)
sugiere que la funcion del docente formador no es solo desarrollar investigacion propiamente, sino
también la investigacion formativa, para fomentar en los estudiantes el espiritu investigativo y la
curiosidad por entender los fendmenos en torno a los procesos de aprendizaje y su propia practica.
Por lo tanto, el docente de inglés debe lograr el dominio de herramientas que faciliten la
contextualizacion de ensefianza-aprendizaje de las lenguas extranjeras identificando las
necesidades de su contexto y asi dar respuesta a las dindmicas de su institucion y los constantes
cambios en educacion.

Ademas, el pensamiento y andlisis critico hace parte fundamental de las competencias
investigativas del docente formador de docentes de lenguas. Por un lado, se requieren docentes
formadores capaces de identificar, analizar problematicas de ensefianza-aprendizaje de lenguas,
formacion y practica docente, que le permitan a través de la investigacion dar soluciones
innovadoras y acordes a los requerimientos de los programas de formacion, al tiempo que estimula
los debates y el dialogo para cuestionar y redefinir propuestas y proyectos de investigacion.

De igual manera, su pensamiento analitico y critico es fundamental para la asesoria de
proyectos, ya que ademas de poseer un amplio conocimiento en diferentes areas de la ensefianza
de lenguas, y metodologia de la investigacion, debe generar cuestionamientos sobre los elementos
tedricos y metodoldgicos de la investigacion y una alta capacidad de analisis para moldear y
encaminar los proyectos de investigacion de los docentes en formacién en una ruta coherente y
aterrizada a las realidades sociales.

Aunqgue el conocimiento sobre metodologia de investigacion y desarrollo de proyectos es
la columna vertebral de las competencias investigativas de los docentes formadores de lenguas, no
se puede dejar a un lado que estas competencias también incluyen una parte humana las cuales
Pérez (2012) nombra como “competencias del ser” necesarias para el fomento de la investigacion
formativa, su crecimiento personal y el de sus estudiantes. En ese marco, los docentes en formacion
deben procurar entender las emociones de sus estudiantes y las propias, adaptarse a diferentes
contextos y saber manejar las frustraciones de los estudiantes.

Esto implica, poseer una alta inteligencia emocional que permita motivar a los docentes en

formacion en el desarrollo de propuestas de investigacion, ya que una de las principales causas
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para desistir de continuar trabajando en los proyectos de investigacion, es la desmotivacion y estrés
que la retroalimentacion de los tutores genera.

Adicionalmente, la inteligencia emocional del docente formador debe incluir la empatia
con sus asesorados para entender sus sentimientos, pensamientos, partiendo del hecho que ya ha
vivido la experiencia de desarrollar investigaciones y entiende las emociones que se viven durante
este proceso. Esto se logra a través de una comunicacion asertiva en donde sus comentarios y
retroalimentacion motiven a realizar ajustes al documento, al tiempo que los asesorados expresan

sus emociones sin que se sientan cohibidos o juzgados por el trabajo realizado.

El docente de lenguas extranjeras y su decision de investigar

La investigacion en principio debe ser concebida como un proceso integral a los procesos
académicos que permitan identificar posibles problemas presentes en el aula, realizar indagaciones
y estar dispuestos a aportar con soluciones. Gonzalez, et al (2007) expresan la necesidad de que el
docente se dedique a la funcién de investigar con sus estudiantes como parte de su quehacer
pedagogico, sin perder de vista los intereses de sus estudiantes.

De esta manera el aula de clase puede ser convertida en un laboratorio de investigacién
donde el docente desde su ejemplo puede motivar a los estudiantes a hacer parte de ejercicios
investigativos y replicar sus practicas como una construccion de saberes permanente y un aporte a
los procesos académicos dado que el docente es el responsable de indagar y comprobar
permanentemente las teorias educativas y construir las propias, mediante la observacion deben
descubrir las potencialidades del alumno, ambiente, de la escuela y la comunidad. (Gonzélez, et al
2007, p. 307)

El proceso de investigacion hace parte del quehacer docente, esto implica prestar mayor
apoyo a la investigacion por parte de las instituciones educativas. Los procesos investigativos
deben mostrar aportes en la mejora de la practica docente. Perines & Murilo (2017). Es entonces
relevante reflexionar sobre la ruptura entre la investigacion y la docencia.

Schein (1996) afirma que existen diversas asunciones implicitas hacia la cultura de la
investigacion por parte de los miembros de una comunidad educativa que inciden en las
percepciones que puedan tener los profesores hacia la investigacidn y que inciden en sus decisiones
de investigar. Por lo tanto, es fundamental que las instituciones de educacion superior creen

ambientes favorables para desarrollar procesos investigativos. Meek y Davies (2009:76) citado

7= 6};{‘7? VVolumen 26 N° 3 diciembre 2022 @@@m@

- tont o



EL ROL DOCENTE INVESTIGADOR EN PROGRAMAS DE LICENCIATURA EN LENGUAS EXTRANJERAS:
UNA MIRADA DESDE LA PRAXEOLOGIA

Benjamin Baron Velandiautor (196-216)

por Reyes Cruz, M. D. R., & Hernandez Méndez, E. (2014), mencionan que en los paises
desarrollados las instituciones educativas a nivel superior fueron creadas para ensefiar, por lo tanto,
esto implica mayores esfuerzos y creacion de politicas para fomentar  una cultura de la
investigacion.

Borg (2009) y Bai y Hudson (2011) afirman que una de los factores que afectan el desarrollo
del proceso de investigacion por parte de los profesores es la falta de tiempo y la falta de formacion
en competencias investigativas. Reyes & Hernandez. (2014), mencionan que a pesar de que la
investigacion en lenguas extranjeras ha avanzado, aunque a paso lento, se requiere mayor y mejor
apoyo a los profesores por parte de las instituciones de educacion superior y de sus directivos para
avanzar hacia la figura de profesor investigador.

De igual manera, Reyes& Hernandez. (2014), afirman que el acto de investigar en lenguas
extranjeras no ha sido una actividad altamente valorada, por lo tanto, el proceso de transformacion
de esta realidad requiere tiempo. Asi mismo existen otros factores a nivel personal que inciden en
la decision del profesor para incluir la investigacion como parte de su ejercicio docente. Dentro de
estos factores, Chen, et al (2010, citado por Reyes & Hernandez, 2014) sefialan la inteligencia,
percepcion, curiosidad, la ética en el trabajo, afios de experiencia, género, disciplina y tiempo
dedicado a la investigacion.

Por lo anteriormente mencionado, la decisién de investigar por parte de los docentes de
lengua extranjera requiere compromiso, motivacion, deseo de aprender, disciplina, autonomia, y
reconocimiento a través de incentivos. Asi mismo, se requiere mayor apoyo por parte de las
instituciones educativas y formacion en competencias investigativas. Dominguez & Molina (2015)
mencionan que para lograr una efectividad en los procesos de investigacién es fundamental valorar
la motivacion y las creencias que hay detras del desarrollo de los trabajos investigativos de los

docentes, asi como las actitudes que desarrollan los investigadores.

El reto del profesor en educacion superior
La educacion superior atraviesa por una serie de cambios motivados por nuevos retos en la
formacion profesional dentro de las dindmicas de la globalizacion que implica que las instituciones
de educacién superior garanticen ofertas académicas de alta calidad. En este sentido el rol del
docente de educacion superior implica grandes retos y alta exigencia en su desempefio pedagdgico.

Vallejo Lopez & Alida Bella. (2020), afirman que el papel del docente de educacion superior debe
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permitir el desarrollo de las mentes curiosas de sus alumnos y aportar nuevos conocimientos en
beneficio de la sociedad.

Por lo tanto, es necesario reflexionar sobre la labor del docente, la importancia de la
formacion permanente como factores claves para el mejoramiento en los procesos de formacion de
los profesionales que egresan. El docente de educacion superior no solamente estd invitado a
demostrar experticia en los conocimientos propios de su campo de formacion, sino que deben
desarrollar la habilidad para integrar a sus estudiantes en las nuevas dinamicas del mundo
globalizado y favorecer el desarrollo de una postura critica y reflexiva frente a diversos sucesos
que acontecen el mundo.

Dentro de las funciones de la educacion superior se destacan: la formacién de profesionales
competentes y comprometidos con los problemas sociales y culturales; el desarrollo de la
investigacion como base fundamental que promueve la formaciéon de nuevo conocimiento que
contribuye a dar respuesta a las problematicas complejas y polifacéticas que afectan la sociedad,;
el usos de las TIC como fuente facilitadora de los procesos educativos que permiten generar mayor
acceso al estado actual del conocimiento; el desarrollo de programas de formacién continua para
docentes para mejorar sus competencias didacticas de esta manera formar profesionales
competentes, criticos y reflexivos capaces de generar vinculos con el mundo laboral, para lo cual
las instituciones de educacion superior requieren la integracion de estrategias entre los programas
académicos y las demandas del mundo productivo (De Vicenzi , 2012).

Los cambios influenciados por las dinamicas del mundo moderno afectan de una u otra
manera las funciones sustantivas y la misma organizacion de la educacion superior. En este sentido
la exigencia al docente es cada vez mayor, puesto que le exige el desarrollo de nuevas competencias
para desarrollar apropiadamente sus funciones profesionales.

Mas Torelld, Oscar (2011), citando a Tomas (2001, p. 7) afirma que dentro de las funciones
que desempefia el docente universitario se encuentran: la docencia, sin embargo, el papel del
docente va mas alla de ser un reproductor de conocimiento y situar su labor docente como un
orientador de aprendizajes de manera que logre orientar a sus alumnos en la adquisicion de nuevos
aprendizajes, pero sobre todo saberlos buscar, procesar y aplicar. Por su parte, Moran (2004)
concibe la docencia como un espacio permeado por diversos factores e intenciones en el que los
alumnos aprenden formas de construir conocimiento: saber y saber pensar, investigar y ensefiar a

pensar la realidad.
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Segun Moran (2004), la tarea del docente se complejiza al requerir un desempefio docente
integro y una actitud profesional exigente en todos los sentidos, puesto que la docencia se convierte
en un proceso de creacion en el cual quien ensefia interactda con el que aprende a través de un
objeto de conocimiento generando proceso de transformacion mutua.

De Vicenzi (2011) sugiere al referirse a las practicas de los docentes de educacién superior,
la implementacion de modelos pedagdgicos basados en resolucion de problemas; el desarrollo de
actitudes activas y comprometidas del estudiante como protagonista en la construccion del
conocimiento; asimismo fortalecer la practica para crear espacios donde el alumno aprenda
haciendo; finalmente involucrar estudiantes en procesos interculturales. Lo anterior, requiere
docentes altamente preparados, con otras visiones educativas y comprension de las realidades
sociales, culturales, politicas y econdmicas mundiales.

Esto implica que las instituciones de educacion superior asuman un COmpromiso y provean
herramientas, insumos e infraestructura para alcanzar un mayor desarrollo académico que permita
mejorar los estandares de conocimiento cientifico, los cuales se constituyen en ejes fundamentales
para el desarrollo y progreso de los paises que contribuye a mejorar la calidad de vida de los
ciudadanos.

El docente universitario esté invitado a desarrollar su funcion investigativa que le permita
crear nuevo conocimiento cientifico, ofrecer nuevas propuestas metodoldgicas e innovadoras en
pro de la comunidad y su contexto, por lo tanto, el docente universitario debe mantener una actitud
reflexiva y critica acorde con su compromiso profesional y ético. La correlacion de las funciones
sustantivas de la educacién superior: docencia, investigacion y proyeccion social, espera que el
perfil del docente universitario responda a esta tarea adyacente a la universidad. La docencia
encargada de los procesos de ensefianzas-aprendizajes de los conocimientos, la investigacion
cientifica como gestora de conocimientos desde las diferentes ciencias de las disciplinas y la
proyeccion social como el vinculo entre la docencia y la investigacion encargada de promocionar

acciones al contexto social y mitigar las necesidades y problematicas sociales.

La praxeologia como modelo de reflexion permanente que conlleva al desarrollo de
procesos investigativos
Como se ha venido mencionando, los profesores de programas de licenciatura en lenguas

extranjeras, al igual que de otros campos del saber, necesitan involucrarse en proceso de reflexion

7= 6};{‘7? VVolumen 26 N° 3 diciembre 2022 @@@m@

22447298

-



EL ROL DOCENTE INVESTIGADOR EN PROGRAMAS DE LICENCIATURA EN LENGUAS EXTRANJERAS:
UNA MIRADA DESDE LA PRAXEOLOGIA

Benjamin Baron Velandiautor (196-216)

permanente de manera gque su proceso de ensefianza impacte sus aulas de clase y en sus estudiantes,
reflexionando sobre la ensefianza se convierte en un componente fundamental de crecimiento
profesional para proporcionar un mejor proceso de ensefianza de idiomas a sus alumnos Olaya
(2018).

Schon, (1983), citado por Impedovo, M. A. Khatoon A. (2016), afirma que el proceso de
reflexion implica que el profesor reflexione de forma proactiva sobre la ensefianza: 1) antes de sus
clases, es decir durante la preparacion de las actividades; 2) durante su practica; 3) el profesor
analiza los éxitos y desaciertos de su practica anterior. Esto les permite reflexionar sobre lo que
han aprendido de sus experiencias docentes y poder evaluarlas. Por otra parte, Cirocki, A., Widodo,
H. (2019) afirma que el docente debe mantener una reflexion permanente antes, durante, después
y mas alla de la préactica, lo que implica investigar su actuacion.

En este sentido, la praxeologia permite realizar procesos metacognitivos en investigacion
que aportan al desarrollo profesoral. La praxeologia entendida como un discurso (logos) que se
construye tras una reflexion de una préctica particular y significante (praxis); como procedimiento
de objetivacion de laaccion, como teoria de laaccion (Juliao, 2011 y 2013). En este sentido, sugiere
una integracion entre la teorica y la practica como parte del quehacer docente, desde las cuatro
fases que propone y gestiona a través de sus preguntas (Betancur, et al, 2021):

Ver: En esta etapa observamos lo que ocurre, nos hacemos conscientes de la situacion,
exploramos y respondemos a la pregunta: ¢Qué ocurre? En la ensefianza de lenguas extranjeras los
procesos son complejos por lo que amerita estar atentos a revisar lo que ocurre con los procesos de
aprendizaje y en su preparacién como futuros docentes de lenguas extranjeras.

Juzgar: la segunda fase invita a indagar, a revisar la teoria y las metodologias existentes
para abordar el problema, esto implica revisar terciarias, consultar a los expertos. En el campo de
la ensefianza de lenguas extranjeras, esto conlleva a revisar los modelos en la formacion de
licenciados de lenguas, asi como modelos, enfoques, metodologias, estrategias en la ensefianza de
lenguas para favorecer y facilitar los procesos de los estudiantes.

Actuar: Esta fase nos lleva a convertir la tedrica en practica. Segun lo consultado al inicio
de la implementacion de nuevas propuestas que nos lleven a mejorar los procesos de ensefianza y
aprendizaje. Aqui ponemos en escena nuestro saber; se concretizan los saberes y se responde a la

pregunta: ¢Qué hago en concreto? En la formacion de docentes de lenguas extranjeras, esta fase
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implica poner nuestra creatividad para hacer nuevas propuestas que impacten en los procesos de
formacion de los futuros licenciados en lenguas extranjeras.

Devolucidn creativa: en esta fase se responde a la pregunta ¢;Qué aprendemos de lo que
hacemos? y tiene como objetivo la reflexion de lo aprendido que implica nuevas formas de accion,
es decir un cambio y no solo una descripcién de lo que sucede. El profesor de lenguas extranjeras,
en esta fase esta invitado a realizar la reflexion sobre los nuevos aprendizajes y las
implementaciones realizadas, analizarlas, evaluarlas, identificar los éxitos, las oportunidades de
mejora y finalmente hacer la documentacion de la experiencia que no solamente le permita tener
nuevos aprendizajes y mejorar los desempefios como docentes, sino aportar en la formacion
permanente de otros.

A continuacién, se presenta la dindmica de la praxeologia, que como puede observarse en
la imagen, es un proceso simultdneo e interdependiente, que toma como punto de partid la
observacion, pero las demas fases se van desarrollando de acuerdo con su nivel de importancia en
la transformacion docente (Velandia, 2021)

Figura 1

Modelo praxeolégico.

o %N
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"

Fuente: Modelo praxeolégico, Juliao (2011)
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Es fundamental comprender que la mirada praxeolégica desde la investigacion no es una
mirada lineal en el que sea necesario agotar una fase para proseguir con la nueva fase, como si
fuera una escalera. Por el contrario, para Barén (2015) la praxeologia exige un proceso de
reconocimiento de los cambios cualitativos en las relaciones del ser humano “aprendizaje y vida
son una y la misma cosa” como lo plantearia Hugo Assmann (2002).

En ese sentido resulta imposible hacer una escisidn entre lo que se ensefia en la Universidad

y lo que se desarrolla en el contexto de lo cotidiano en la vida que existe fuera de la universidad
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pero que la contiene por antonomasia. La necesidad de construir puentes entre la préctica y la teoria
resulta de vital importancia para que los procesos de aprender a aprender garanticen la motivacion
y la edificacion de habitos tanto en investigacion como en academia.

Finalmente, la implementacion de proyectos de investigacion y desarrollo de investigacion
formativa requiere de un gran trabajo en equipo, donde cada uno de los participantes aporte su
conocimiento y fortalezas para dar solucion a los problemas de aula, formaciéon o practica docente.
Esto implica poseer una gran habilidad para negociar las diferentes visiones metodologicas de la
investigacion y andlisis de la informacion recolectada; cooperar en las diferentes etapas de la
investigacion, conciliar las diferencias que se puedan dar dentro de los miembros del equipo y
evitar conflictos interpersonales que puedan llegar a convertirse en obstaculos para culminar
satisfactoriamente los proyectos a desarrollar

De esta forma, y a manera de conclusion, se puede afirmar que el docente de una
licenciatura en lenguas extranjeras, en educacion superior, no debe limitarse al mero ejercicio de
ensefar la lengua extranjera, guiando y ayudando a los estudiantes a mejorar y practicar sus
competencias comunicativas en una lengua. Ademas, debe ser capaz de motivar e incentivar al
docente en formacidn a desarrollar sus competencias investigativas en el campo del aprendizaje y
ensefianza de lenguas extranjeras.

Las competencias investigativas en un docente en formacion que estd estudiando una
licenciatura en lenguas extranjeras son de suma importancia ya que le permiten estar en constante
indagacion sobre su quehacer profesional como profesor de lengua extranjera reflexionando sobre
sus practicas pedagdgicas en busca de problemas que puedan pasar dentro y fuera del aula, para
que de esta manera, pueda encontrar soluciones innovadoras y practicas, siempre apoyandose y
argumentando sus acciones e implementaciones en las nuevas tendencias en educacion de una
lengua extranjera.

Un profesor de lenguas extranjeras no puede adoptar un rol estatico y pasivo siempre
usando Yy replicando las mismas metodologias y estrategias pedagdgicas para ensefiar una lengua
extranjera. El profesional debe tener la capacidad de siempre de estar al tanto de las nuevas
tendencias en la ensefianza y aprendizaje de una lengua extranjera para que, de esta manera, pueda
implementarlas, si asi lo crea pertinente en su aula de clase, teniendo en cuenta los problemas y

circunstancias que se pueda encontrar en su propio contexto educativo.

7= 6};{‘7? VVolumen 26 N° 3 diciembre 2022 @@@m@

- tont o



EL ROL DOCENTE INVESTIGADOR EN PROGRAMAS DE LICENCIATURA EN LENGUAS EXTRANJERAS:
UNA MIRADA DESDE LA PRAXEOLOGIA

Benjamin Baron Velandiautor (196-216)

Aqui es donde el profesor de los docentes de la licenciatura en lenguas extranjeras entra en
juego y motiva al estudiante a desarrollar este espiritu indicativo que lo hace siempre estar enterado
y al tanto de lo que otros docentes en otras universidades han investigado y hallado en sus proyectos
de investigacion para que, de esta forma, lo pueda usar en su propio proyecto de investigacion para
que al final pueda dar solucion a los problemas que pueden tomar lugar en su contexto, creando
nuevo conocimiento y socializando en publicaciones y eventos académicos.

El papel del docente formador de profesores de lenguas extranjeras se encamina a educar
futuros docentes investigadores que llevan a cabo constantemente un proceso de reflexion e
indagacion que se va a ver reflejado en un proyecto de investigacion. En esta formacion, el
estudiante desarrolla su pensamiento critico y analitico acerca de las problematicas que suceden en
su entorno académico ademas sobre aprender a reflexionar sobre los diferentes articulos y
proyectos que se han publicado para que pueda decidir si pueden ser implementados o no

dependiendo de su contexto académico y la poblacion con la que esta trabajando.

Conclusiones

El rol del docente de un programa de licenciatura en lenguas extranjeras trasciende el hecho
de ensefiar una lengua extranjera teniendo en cuenta sus competencias comunicativas en una lengua
extranjera, sus herramientas y estrategias didacticas, y sus competencias interculturales o globales
relacionando la lengua extranjera con el contexto sociocultural en donde se usa dicha lengua.

El docente de futuros educadores de una lengua extranjera debe igualmente desarrollar sus
competencias investigativas; ya que debe tener la capacidad de indagar y reflexionar
constantemente sobre su quehacer pedagdgico dentro y fuera del aula de clase. A partir de esta
reflexion critica, debe proponer soluciones a posibles problemas que se puedan presentar, para
luego proponer e implementar posibles intervenciones o estrategias para mejorar el proceso de
aprendizaje y préactica de la lengua extranjera de sus estudiantes.

El ejercicio de reflexion critica, creacion y desarrollo de nuevas estrategias y metodologias
didacticas en el campo de la ensefianza de lenguas extranjeras debe estar apoyado y sustentado
tanto por referentes tedricos revisando y leyendo autores que ya han investigado sobre algin tema
en especifico, como de experiencias significativas de los diversos actores del proceso formativo.
De esta manera, el docente investigador en formacion debe ser capaz de crear nuevo conocimiento,

debidamente tedricamente argumentado, para que luego pueda ser socializado en eventos
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académicos y en publicaciones cientificas aportando sus experiencias académicas y Su nuevo
conocimiento a la comunidad académica de su &rea de conocimiento.

El docente de una licenciatura en lenguas extranjeras debe estar en constante actualizacion
de su conocimiento sobre las teorias de los procesos de ensefianza y aprendizaje de una lengua
extranjera teniendo en cuenta los procesos cognitivos del estudiante, el contexto sociocultural y las
necesidades e intereses de sus estudiantes no olvidando las nuevas tendencias pedagdgicas en la
ensefianza de una lengua extranjera que se han propuesto e implementado en el pais y en el mundo.
Es importante, incluir el uso de herramientas tecnoldgicas que favorecen este proceso de
aprendizaje y ensefianza de una lengua extranjera. En este sentido el desarrollo de competencias
en la formacion docente implica la exploracion de un conjunto de habilidades y talentos, de manera
que pueda alcanzar toda su capacidad de manera integral y holistica, Cely (2020).

Estas competencias investigativas implican que el docente observe y reflexione
criticamente el contexto donde ensefia, la manera en que planea, aplica sus clases y evalla los
resultados de su quehacer pedagdgico. Igualmente, debe indagar o revisar las metodologias
didacticas que se han propuesto recientemente en publicaciones indexadas y eventos académicos
para estar al tanto de las nuevas y mas recientes tendencias en la ensefianza y aprendizaje de una
lengua extranjera.

Por ende, el docente debe proponer e innovar en su area de conocimiento para que lo pueda
sistematizar y compartir con su comunidad académica. Como docente de futuros docentes de una
lengua extranjera, debe promover el espiritu investigativo en sus estudiantes, ya que él es un
generador de ambientes de aprendizaje que los motiva a investigar investigando.

Una de las habilidades docentes es asesorar a sus estudiantes en la creacion y desarrollo de
un proyecto de grado en diferentes contextos académicos como en la elaboracion de una
monografia o de un articulo cientifico, si se trabaja en un semillero de investigacion, por ejemplo.
En esta habilidad, es importante saber aplicar su “competencia del ser” formando en el estudiante
un espiritu indicativo, ensefiandole a gestionar sus emociones en el desarrollo de su proyecto de
investigacion para asi saber manejar momentos de estrés y frustracion.

Para el docente investigador es imperativo fortalecer el trabajo en equipo, tanto en el
desarrollo un proyecto de investigacion como para el agenciamiento de sus clases. El docente debe
reconocer que cada miembro aporta sus conocimientos y sus experiencias en el tema a investigar,

hacerse cargo de sus responsabilidades y deberes en el desarrollo del proyecto, y, por Gltimo, tener
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una comunicacién asertiva con sus comparieros de trabajo para asi dirimir conflictos y obstaculos
que ocurren en el desarrollo de proyectos.

El docente de lengua extranjera en el contexto de la educacion superior, debe asumir y
desempefiar multiples roles que capaciten a futuros profesionales que tengan la capacidad de
ensefiar una lengua extranjera usando las metodologias, estrategias apropiadas. Igualmente, el
docente del programa esté en capacidad de educar a los futuros docentes promoviendo una cultura
de innovacién y solucion de problemas en un aula. El proceso de investigacion formativa permite
al profesor y a los estudiantes de un programa de licenciatura estar en la cultura de innovacion y

solucién de problemas en el contexto educativo.
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